ZASADY PRZEPROWADZENIA POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO
DO PUBLICZNYCH PRZEDSZKOLI I ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH
W SZKOLACH PODSTAWOWYCH W GMINIE WIELICZKA

ZASADY OGOLNE

1) Ilekro¢ w Zasadach jest mowa o:

a) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ réwniez prawnych opiekundéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

b) kandydacie — nalezy przez to rozumie¢ dziecko ubiegajace si¢ o przyjecie do
przedszkola/oddziatu przedszkolnego;

c) placowkach — nalezy przez to rozumie¢ publiczne przedszkola i oddziaty
przedszkolne w publicznych szkotach podstawowych prowadzonych przez Gming
Wieliczka oraz Przedszkole Sidstr Urszulanek UR w Sierczy, do ktoérych
przeprowadza si¢ rekrutacje w oparciu o niniejsze zasady.

2) Rekrutacja na rok szkolnych 2015/2016 odbywa si¢ z wykorzystaniem systemu
informatycznego  udostgpnionego na  portalu  internetowym Gminy  Wieliczka
www.wieliczka.eu .

3) W rekrutacji biora udzial wytacznie wnioski kandydatéw, ktére zostaty zatwierdzone
w elektronicznym systemie rekrutacyjnym.

4) System rekrutacji oparty jest o jednolite kryteria naboru. Te same zasady rekrutacji
obowiazuja w przedszkolach i w oddziatach przedszkolnych przy szkotach podstawowych.

5) Rodzice zapisujac kandydata maja prawo wskaza¢ nie wigcej niz trzy placowki
w preferowanej przez siebie kolejnosci w porzadku od 1 do 3.

6) Na podstawie art. 71b ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.) dzieci z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia
specjalnego przyjmowane sa do oddzialéw integracyjnych w placowkach ogolnodostgpnych
na podstawie ww. orzeczenia i wniosku rodzicow bez udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym.
Whniosek o przyjecie kandydata sktadany jest przez rodzicow w wybranym przedszkolu lub
szkole, w ktorych prowadzone sa oddziaty integracyjne.

7) W postepowaniu rekrutacyjnym biora udziat dzieci:
a) urodzone w latach 2010-2012;

b) z rocznika 2009 ktérym na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
odroczono spetnianie obowiazku szkolnego;

c) posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatlcenia specjalnego ubiegajace sig
o przyjecie do oddziatow ogodlnodostepnych oraz nieposiadajace orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na niepetnosprawnosé
ubiegajace si¢ o przyjecie do oddziatow integracyjnych.
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8) Rodzice, ktorzy zamierzaja zapisa¢ dziecko do innej placowki niz ta, do ktorej dziecko
dotychczas uczeszcza musza pamigtac, ze w takim przypadku rekrutacja odbywa sig na takich
samych zasadach, jak dla dziecka zapisywanego do przedszkola po raz pierwszy.

9) Rodzice dzieci kontynuujacych wychowanie przedszkolne w dotychczasowej placoéwce nie
biora udzialu w rekrutacji lecz sktadaja deklaracje dotyczaca kontynuacji i dalszego
uczeszezania dziecka. Deklaracje nalezy ztozyé w terminie 9 — 13 marca 2015 r. Wzor
deklaracji dostgpny jest w kazdej placowce oraz na portalu internetowym Gminy Wieliczka
www.wieliczka.eu .

10) Na podstawie z art. 20 ¢ ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty
(Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pézn. zm.) do publicznej placowki wychowania
przedszkolnego przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkatych na obszarze Gminy Wieliczka.

11) Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wolne miejsca w publicznych
placowkach.

12) Postepowania rekrutacyjne przeprowadza komisje rekrutacyjne powotane przez
dyrektorow przedszkoli 1 szkot.

13) Przy rekrutacji nie jest brana pod uwagg kolejnos¢ zgloszen.

14) Rodzice dzieci zamieszkujacych poza Gming Wieliczka moga ubiegaé si¢ o przyjecie
dzieci do placowek prowadzonych przez Gming Wieliczka jezeli po przeprowadzeniu
postgpowania rekrutacyjnego wybrana przez rodzicow placowka bedzie jeszcze dysponowata
wolnymi miejscami.

15) Szczegodty pobytu dziecka w placowcee reguluje umowa zawarta pomigdzy dyrektorem
przedszkola/szkoty a rodzicem dziecka.

16) W postepowaniu rekrutacyjnym bierze si¢ pod uwage nastgpujace kryteria:
a) Kryteria pierwszego etapu postepowania rekrutacyjnego:

Zgodnie z art. 20c ust. 2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, z pdin. zm.) na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage
wyfacznie te kryteria.

Kryterium z ustawy Liczba punktow
1) Wielodzietnos¢ rodziny (rodzina wychowujaca troje i wigcej dzieci). 100 pkt
2) Niepelnosprawno$¢ kandydata. 100 pkt
3) Niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicéw kandydata. 100 pkt
4) Niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata. 100 pkt
5) Niepelnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata. 100 pkt
6) Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie (oznacza wychowywanie 100 pkt

dziecka przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji
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orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu, osobg rozwiedziona, chyba ze osoba
taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem).

7) Objecie kandydata piecza zastepcza. 100 pkt

b) Kryteria drugiego etapu postepowania rekrutacyjnego:

W przypadku rownorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie lub po zakonczeniu
tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania
brane sa pod uwagg kryteria ustalone prze organ prowadzacy — Uchwala Nr IV/35/2015 Rady
Miejskiej w Wieliczce z dnia 20 lutego 2015 r. w sprawie okreslenia kryteriow drugiego etapu
postgpowania rekrutacyjnego do przedszkoli prowadzonych przez Gming Wieliczka.

Kryterium ustalone przez organ prowadzacy Liczba punktow

1) Dziecko, ktorego oboje rodzice pracuja, wykonuja prace na podstawie umowy 10 pkt
cywilnoprawnej, prowadza gospodarstwo rolne, prowadza dziatalno$¢
gospodarcza lub ucza si¢ w trybie dziennym.

2) Dziecko objete obowiazkiem rocznego przygotowania przedszkolnego oraz 10 pkt
uprawnione do korzystania z wychowania przedszkolnego.

3) Dziecko, ktérego oboje rodzice mieszkaja na terenie Gminy Wieliczka 8 pkt
1 rozliczaja podatek dochodowy od o0s6b fizycznych w Urzedzie Skarbowym
w Wieliczce.

4) Dziecko, ktéorego rodzenstwo kontynuuje edukacj¢ przedszkolna 6 pkt
w przedszkolu pierwszego wyboru.

5) Dziecko zamieszkale w obwodzie szkoty podstawowej, w ktorej dziala 4 pkt
przedszkole (w roku szkolnym 2015/2016 dotyczy rowniez oddziatow
przedszkolnych).

6) Dziecko z rodziny objetej nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta 2 pkt
rodziny.

WPROWADZANIE I SKEADANIE WNIOSKOW

1) 23 marca 2015 r. o godz. 8.00 zostanie uruchomiona strona internetowa, na ktorej
zamieszczony zostanie Informator zawierajacy:

a) ofertg publicznych placowek wychowania przedszkolnego;
b) wniosek o przyjecie kandydata;
¢) instrukcj¢ wypetnienia wniosku w formie elektroniczne;.

Strona bedzie aktywna do 17 kwietnia do godz. 14.00.



2) Rodzice, ktorzy korzystaja z Internetu:
a) wypetiaja w systemie informatycznym wniosek o przyjecie dziecka;

b) drukuja wypetliony wniosek i po podpisaniu, sktadaja go wylgcznie w placéwce
pierwszego wyboru, gdzie nastgpuje weryfikacja danych i1 potwierdzenie ztozenia
wniosku w systemie informatycznym (wnioski nie beda przyjmowane w pozostatych
placowkach wskazanych na liscie preferencji).

3) Rodzice ktorzy nie korzystajg z Internetu:

a) udaja si¢ do placowki pierwszego wyboru, gdzie korzystajac z pomocy wypenia
w systemie informatycznym wniosek o przyjecie dziecka;

b) wydrukowany i podpisany wniosek, sktadaja wylacznie w placowce pierwszego
wyboru, gdzie nastgpuje weryfikacja danych i potwierdzenie ztozenia wniosku
w systemie informatycznym (wnioski nie beda przyjmowane w pozostatych
placowkach wskazanych na liscie preferencji).

4) Whniosek, ktory nie jest zatwierdzony w systemie informatycznym nie bierze udzialu
w procesie rekrutacji. Mimo, iz wniosek w wersji papierowej skladany jest tylko
w placéwce pierwszego wyboru kandydat bierze udzial w rekrutacji do wszystkich
placowek wskazanych we wniosku.

5) Wypehiony wniosek podpisuja oboje rodzice dziecka. Podpisy zlozone we wniosku sa
potwierdzeniem zgodnos$ci informacji zawartych we wniosku ze stanem faktycznym. Do
wniosku sktadanego w wersji papierowej rodzice dotaczaja dokumenty potwierdzajace
spelnianie wskazanych kryteriow:

a) Dokumenty potwierdzajace kryterium ustawowe:

Oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata.

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawno$ci lub orzeczenie réwnowazne
W rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 z pdzn. zm.).

Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka
wspolnie z jego rodzicem.

Dokument po$wiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (Dz. U. z 2013 1., poz. 135 z pdzn. zm.).




b) Dokumenty potwierdzajace kryterium ustalone przez organ prowadzacy:

Zaswiadczenie o zatrudnieniu, zaswiadczenie o wykonywaniu pracy na podstawie umowy
cywilnoprawnej, zaswiadczenie o prowadzeniu gospodarstwa rolnego, aktualny wpis do ewidencji
dziatalnos$ci gospodarczej lub zaswiadczenie szkoty/uczelni o pobieraniu nauki w trybie dziennym.

Oswiadczenie o rozliczaniu podatku dochodowego w Urzedzie Skarbowym w Wieliczce.

Oswiadczenie o zamieszkaniu dziecka w obwodzie szkoly podstawowej w ktorej dziata oddziat
przedszkolny/przedszkole.

Orzeczenie sadu rodzinnego o ustanowieniu nadzoru kuratorskiego lub zaswiadczenie z o$rodka
pomocy spolecznej o wsparciu przez asystenta rodziny.

¢) Rodzice dzieci objetych obowiazkiem szkolnym (tj. urodzonych w 2009 r.) winni
dotaczy¢ do wniosku o przyjecie kandydata do placoéwki decyzje dyrektora
obwodowej szkoty podstawowej o odroczeniu obowiazku szkolnego.

d) Dokumenty potwierdzajace kryteria sktada si¢: w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo urzgdowo poswiadczonym zgodnie z art. 76 a § 1 Kodeksu
postgpowania administracyjnego odpisie lub wyciagu z dokumentu Iub kopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

e) Oswiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnos$ci karnej za skladanie
falszywych zeznan. Skladajacy o$wiadczenie jest zobowiazany do zawarcia w nim
klauzuli nastgpujacej tresci ,,Jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie
falszywego o$wiadczenia”.

7) Weryfikacji wnioskow dokonuje komisja rekrutacyjna. Przewodniczacy komisji
rekrutacyjnej moze:

a) zada¢ od rodzicow przedstawienia dokumentéw potwierdzajacych okoliczno$ci
zawarte w o$wiadczeniach wskazujac termin dokonania tej czynnosci,

b) zwréci¢ si¢ do Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka o potwierdzenie okolicznos$ci
zawartych w o$wiadczeniach, ktory uprawniony jest do: skorzystania z informacji, do
ktorych ma dostgp z urzgdu; wystapienia do instytucji publicznych o udzielenie
informacji; zlecenia Dyrektorowi Miejsko-Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w  Wieliczce przeprowadzenia wywiadu, celem zweryfikowania o$wiadczenia
o samotnym wychowywaniu dziecka.



TRYB ODWOLAWCZY

W sytuacji, gdy kandydat nie zostal przyjety do placéwki obowiazuje nastepujacy tryb
odwotawczy:

1) W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.

2) Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia.

3) Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora przedszkola/szkoly odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

4) Dyrektor przedszkola/ szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania.

5) Na rozstrzygnigcie dyrektora, szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.

REKRUTACJA UZUPELNIAJACA

1) Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego placowka nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupetniajace.

2) Postgpowanie uzupetniajace na rok szkolny 2015/2016 nie jest prowadzone w systemie
elektronicznym.

3) Wzor wniosku dla kandydata dostepny jest w kazdej placowce oraz na portalu
internetowym Gminy Wieliczka www.wieliczka.eu do dnia 31 sierpnia 2015 r.

4) Postgpowanie uzupetniajace rozpocznie si¢ w dniu 11 maja, a termin zakonczenia ustalony
bedzie indywidualnie przez dyrektora przedszkola/szkoty. Rekrutacja uzupetiajaca trwa nie
dtuzej niz do 31 sierpnia 2015 1.

5) Informacja o terminie rekrutacji uzupetniajacej podana zostanie w kazdej placowce oraz na
portalu internetowym Gminy Wieliczka www.wieliczka.eu .

6) Pozostale zasady dotyczace postgpowania rekrutacyjnego stosuje si¢ odpowiednio
w przypadku postepowania uzupetniajacego.
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