PROJEKT
Programu wspofpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2016

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY WIELICZKA
Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO
NA ROK 2016

l. Postanowienia ogodlne

§1.
1. Podstawg Programu wspotpracy Gminy Wieliczka z organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2016 zwanego
dalej Programem jest art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (ij.: Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z p6zn. zm.).

2. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (ij.: Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 z p6zn. zm.);

2) organizacji — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz inne podmioty
prowadzgce dziatalnos¢ pozytku publicznego;

3) programie — rozumie sie przez to Program wspotpracy Gminy Wieliczka z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego
na rok 201;

4) Gminie — rozumie sie przez to Gmine Wieliczka;

5) Burmistrzu — rozumie sie przez to Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka;

6) Radzie Miejskiej — rozumie sie przez to Rade Miejskg w Wieliczce;

7) Wydziale Koordynujgcym — rozumie sie przez to Wydziat bgdz Zespot Urzedu Miasta

i Gminy w Wieliczce w ktérego zakres dziatan wchodzi wspétpraca z organizacjami
pozarzgdowymi.

2. Terminy uzyte w ust. 2 majg zastosowanie do zarzgdzen Burmistrza wydanych na
podstawie uchwaty Rady w sprawie przejecia Programui;

Il. Cele Programu

§ 2.

1. Celem gtéwnym Programu jest podniesienie jakosci zycia mieszkancéw Gminy, poprzez
efektywng wspotprace samorzadu terytorialnego i organizacji pozarzgdowych.

2. Celami szczego6towymi Programu sa:

1) zwigkszenie aktywnosci spotecznos$ci lokalnej na rzecz dobra wspolnego.

2) umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje.

3) intensyfikacja dziatah na rzecz dzieci, mtodziezy, osob starszych i niepetnosprawnych.

lll. Efekty realizacji Programu
§ 3.
Efektami realizacji Programu beda:

1) wzmocnienie wspotpracy miedzy organizacjami na terenie Gminy.
2) wzmocnienie wspotpracy miedzy organizacjami a Urzedem Miasta i Gminy w Wieliczce.
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IV. Zasady wspélpracy

§ 4.
1. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspolpracy z organizacjami jest prowadzenie
przez nie dziatalnosci na terenie gminy Wieliczka lub na rzecz jej mieszkancow.

2. Wspdlpraca Gminy z organizacjami opiera sie na zasadach:
1) pomocniczosci;

2) suwerennosci stron;

3) partnerstwa;

4) efektywnosci;

5) uczciwej konkurencji;

6) jawnosci.

3. W mysl zasad pomocniczosci i suwerennosci stron Gmina respektuje odrebnosc¢ i suwerenno$¢
organizacji, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania probleméw, w tym
nalezacych do sfery zadan publicznych i w takim zakresie wspétpracuje z tymi organizacjami;
gmina wspiera dziatalnoS¢ organizacji oraz umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach i w
formach okreslonych w programie.

4. Zgodnie z zasadq partnerstwa organizacje uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu
problemow, ktérych rozwigzywanie stanowi przedmiot zadan publicznych, w wypracowywaniu
sposobow wykonywania zadan publicznych przez gmine, a takze w wykonywaniu tych zadan.

5. Kierujac sie zasadq efektywnosci Gmina - przy zlecaniu organizacjom zadan publicznych do
realizacji - dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych,
przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji oraz zachowujac wymogi okreslone w stosownych
aktach prawnych.

6. Majac na wzgledzie zasade jawnosci gmina udostepnia wspétpracujacym z nig organizacjom
informacje o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych,

w ktorych mozliwa jest wspotpraca z tymi organizacjami oraz o kosztach realizacji zadan
publicznych juz prowadzonych przez jednostki podlegle lub nadzorowane przez gmine, wraz

z informacja o sposobie obliczania tych kosztéw tak, aby mozliwe bylo ich poréwnanie z kosztami
realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.

V. Zakres przedmiotowy wspélpracy

§ 5.
Wspolpraca z organizacjami dotyczy zadan okreslonych w ustawie o samorzadzie gminnym,
a w szczegolnosci zadan w dziedzinach:
1) upowszechniania kultury fizycznej i sportowej wsréd dzieci, mtodziezy i dorostych poprzez
prowadzenie zajec z réznych dyscyplin sportowych,
2) podtrzymywania tradycji narodowych i ochrona dziedzictwa kulturowego,
3) organizacji przedsiewzie¢ majacych na celu rozwijanie pasji i talentow,
4) pomocy spotecznej.
Organizacja moze z wilasnej inicjatywy ztozy¢ Burmistrzowi oferte realizacji zadania publicznego.

§ 6. Priorytetowymi zadaniami Gminy w 2016 r. beda:
1) pomoc spoteczna,
2) sport.
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VI . Formy wspélpracy

§ 6.
1. Wspolpraca finansowa odbywac sie moze w formie:
1) powierzenia zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji;
2) wsparcia realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji;
3) zakupu ustug — zgodnie z przepisami ustawy Prawo zamowien publicznych oraz innymi aktami
prawnymi.

2. Wspdlpraca i wsparcie poza-finansowe moze polegac na:

1) wymianie informacji miedzy organizacjami i pracownikami Urzedu Miasta i Gminy

w Wieliczce;

2) opiniowaniu i konsultowaniu opracowan, analiz, programow i projektow aktow prawnych
w dziedzinach stanowigcych obszary wspétpracy;

3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi;

4) wzmacnianiu merytorycznym organizacji pozarzgdowych, np. poprzez organizowanie przez
Gmine spotkan i szkolen;

5) pomocy w nawigzywaniu kontaktow i wspélpracy organizacji pozarzadowych;

6) wspotdziatania w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych zZrédet niz budzet Gminy;
7) mozliwo$¢ korzystania z infrastruktury gminnej przez organizacje pozarzadowe do realizacji
celow statutowych.

VII. Sposab realizacji programu

§7.
1. Podejmowanie wspotpracy finansowej z organizacjami nastepuje w drodze otwartego konkursu
ofert i/lub w trybie matych zlecen zgodnie z ustawa o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie oglaszanego przez Burmistrza w trybie przewidzianym w ustawie.

2. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie w sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy
w Wieliczce oferty zgodnej ze wzorem okreslonym rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spoteczne;j.

VIII. Tworzenie i realizacja Programu

§8.
1. Projekt Programu zostat poddany konsultacjom spotecznym stosownie do Uchwaty Nr
XLII/657/2010 Rady Miejskiej w Wieliczce z dnia 16 lipca 2010 r. w sprawie szczeg6lnego
sposobu konsultacji podejmowanych uchwat w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
z organizacjami pozarzadowymi i innymi organizacjami prowadzacymi dziatalnosci pozytku
publicznego (Dz. Urz. Woj. Matop. z 2010 r. Nr 440, poz. 3239), na podstawie Zarzadzenia nr
277/2015 Burmistrza Miasta i Gminy Wieliczka z dnia 29 pazdziernika 2015 r.

2. Burmistrz, nie pozniej niz do dnia 30 kwietnia 2016 r. przedlozy Radzie Miejskiej sprawozdanie
z realizacji programu wspoipracy za 2015 r.

§9.
Program okresla warunki wspolpracy od dnia 1 stycznia 2016 r. do dnia 31 grudnia 2016 r.
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IX. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych

§ 10.
1. Kazdorazowo w zwiazku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na wykonanie zadan
publicznych Gminy, w celu ich opiniowania Burmistrz powotuje Komisje Konkursowa.

2. W sklad Komisji Konkursowej wchodza:

1) wyznaczeni przez Burmistrza pracownicy Urzedu Miasta i Gminy w Wieliczce;

2) przedstawiciele organizacji pozarzadowych z wylaczeniem o0s6b reprezentujacych organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, wybrani przez Burmistrza z imiennej listy zaproponowanej przez organy
organizacji upowaznione do wystepowania w ich imieniu.

3. Imienny sktad Komisji Konkursowej oraz regulamin jej pracy okresla Burmistrz w drodze
Zarzadzenia.

4. Komisja Konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoScia
glosow, w obecnosci co najmniej potowy pelnego sktadu. W przypadku rownej liczby glosow
decyduje glos Przewodniczacego.

5. Rozstrzygniecie Komisji Konkursowej nie jest wigzace dla Burmistrza.
6. Uczestnictwo w pracach Komisji Konkursowej jest nieodptatne.
X. Sposob oceny realizacji programu — monitoring i ewaluacja

§ 11.
1. Monitorowanie wspoélpracy Gminy z organizacjami, moze odbywac sie miedzy innymi poprzez:
1) informacje otrzymywane od przedstawicieli organizacji dotyczace wspotdziatania Gminy
zZ organizacjami;
2) kontrole realizacji projektow, ktére otrzymaty dofinansowanie w ramach otwartych konkurséw
ofert ogloszonych przez Burmistrza.

2. Przy ocenie wspolpracy Gminy z organizacjami bedq uzyte nastepujace wskazniki, miedzy
innymi:

1) liczba organizacji biorgcych udziat w otwartych konkursach ofert ogltoszonych przez Burmistrza;
2) liczba projektow dofinansowanych w otwartych konkursach ofert ogloszonych przez Burmistrza.

XI. Postanowienia koncowe

§ 12.
1. Planowana wysoko$¢ srodkow finansowych na realizacje zadan objetych Programem w roku
2016 wynosi nie mniej niz zt.

2. Za coroczne przygotowanie projektu Programu oraz biezacy jego monitoring odpowiedzialny jest
Wydziat Koordynujacy.

3. Za realizacje poszczegdlnych zadan ujetych w Programie odpowiadajg merytoryczni pracownicy
Urzedu Miasta i Gminy w Wieliczce i jednostek organizacyjnych, ktérzy w swoich zakresach
czynnosci majq dany rodzaj zadan.

4. Oceny realizacji programu dokonuje Wydziat Koordynujacy, po uzyskaniu informacji od
Wydzialéw Urzedu Miasta i Gminy w Wieliczce, o przebiegu wspdlpracy z organizacjami (w tym
o sposobie wydatkowanych przez organizacje sSrodkow przyznanych z budzetu Gminy).
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5. Program wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi tworzony jest wspdlnie przez
wyznaczonych pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w Wieliczce i jednostek organizacyjnych oraz
organizacji pozarzadowych, zgodnie z uchwala Rady Miejskiej w Wieliczce w sprawie
szczegOlnego sposobu konsultacji podejmowanych uchwat w zakresie dziatalnosci pozytku
publicznego z organizacjami pozarzadowymi i innymi organizacjami prowadzacymi dziatalnos¢
pozytku publicznego.



